
訓練講習費 

1、 參加各項研習會參加各項研習會參加各項研習會參加各項研習會、、、、座談會座談會座談會座談會、、、、研討會等如何報支費用研討會等如何報支費用研討會等如何報支費用研討會等如何報支費用？（？（？（？（主計主計主計主計

月刊月刊月刊月刊 90909090 年年年年 9999 月月月月號號號號 No.549No.549No.549No.549））））    

行政院 89 年 2 月 2 日台 89 忠授字第 02057 號函訂定之補充

規定，其中第（二）點規定，行程及訓練期間，訓練機構確

未提供膳宿者，得衡酌實際情況，參照「國內出差旅費規則」

(修正為「國內出差旅費報支要點」)規定，核給往返交通費、

住宿費及膳費，故往返行程中訓練機構未供膳宿，且有住宿

旅館之事實者，自可依規定報支住宿費及膳費；第（三）點

係對於性質屬於訓練進修之各項研習會、座談會、研討會、

觀摩會、說明會等亦應以公假登記。其往返交通費及膳宿費

自應比照參加訓練或講習之規定辦理：反之上述各項研習會

等若屬會議性質，則可依「國內出差旅費規則」規定，以公

差派遣，並依該規則規定報支差旅費。惟地方政府或各機關

（構）基於本身財力或其他因素考量，得在上述規定標準範

圍內自行訂定內規核酌辦理。    

2、 參加訓練或講習參加訓練或講習參加訓練或講習參加訓練或講習，，，，若只供餐一次若只供餐一次若只供餐一次若只供餐一次，，，，依新規定是否可領膳雜費依新規定是否可領膳雜費依新規定是否可領膳雜費依新規定是否可領膳雜費

之一半為膳費之一半為膳費之一半為膳費之一半為膳費？？？？又對膳雜費之雜費未明確規定又對膳雜費之雜費未明確規定又對膳雜費之雜費未明確規定又對膳雜費之雜費未明確規定！！！！是否不管供是否不管供是否不管供是否不管供

餐餐餐餐，，，，雜費均不可申請雜費均不可申請雜費均不可申請雜費均不可申請？？？？（（（（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊 90909090 年年年年 12121212 月月月月號號號號 No.552No.552No.552No.552））））    

依「各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定」第 2 點

規定參加訓練或講習，包括行程及訓練期間。訓練機構每日

已提供用膳二餐以上及住宿者，僅補助服務機關至訓練機構

間之往返交通費；訓練機構確未提供前述必要之膳宿者，受

訓人員之服務機關得衡酌實際情況核給往返之交通費、住宿

費及按膳雜費之二分之一支給膳費。故凡參加訓練或講習，

行程及訓練期間，不論是否供膳，均不補助雜費。    

3、 受訓機關有供膳宿受訓機關有供膳宿受訓機關有供膳宿受訓機關有供膳宿，，，，受訓人員提前返回機關受訓人員提前返回機關受訓人員提前返回機關受訓人員提前返回機關，，，，旅費如何報支旅費如何報支旅費如何報支旅費如何報支？？？？

（（（（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊 91919191 年年年年 11111111 月月月月號號號號 No.563No.563No.563No.563））））    

受訓人員於受訓結束前提早返回機關，因返回當日仍在受訓

期間，而本案訓練機構有供膳宿，故返回當日以不報支膳費

為原則，惟如因事實需要經機關同意者，得以返程所需路程

假核給膳費。    



4、 若各服務機關自行規定同仁如自行放棄調訓機關所提供之膳若各服務機關自行規定同仁如自行放棄調訓機關所提供之膳若各服務機關自行規定同仁如自行放棄調訓機關所提供之膳若各服務機關自行規定同仁如自行放棄調訓機關所提供之膳

宿者宿者宿者宿者，，，，亦不得報支相關之膳宿費用亦不得報支相關之膳宿費用亦不得報支相關之膳宿費用亦不得報支相關之膳宿費用，，，，是否違反差旅費報支要是否違反差旅費報支要是否違反差旅費報支要是否違反差旅費報支要

點相關規定點相關規定點相關規定點相關規定？？？？（（（（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊 92929292 年年年年 5555 月月月月號號號號 No.No.No.No.565656569999））））    

「各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定」第 1 點規

定：「辦理訓練或講習，其期間超過五天者，除特殊情況外，

訓練機構應提供學員必要之膳宿，若無膳宿設備者亦應洽借

或委託其他訓練機關提供，並應於調訓通知內敘明屬訓練或

講習性質及是否提供膳宿。」經查該點訂定之主要意旨，在

於統籌運用訓練資源，撙節相關經費支出。故學員放棄膳宿

登記，若仍然可向服務機關申請膳宿費用，核與上開意旨不

符。因此，若各服務機關自行規定其同仁如自行放棄調訓機

關所能提供之膳宿者，亦不得報支相關之膳宿費用，並無違

反相關規定。    

5、 請問請問請問請問受訓職務之職務代理人已支兼職交通費受訓職務之職務代理人已支兼職交通費受訓職務之職務代理人已支兼職交通費受訓職務之職務代理人已支兼職交通費，，，，被代理人是否被代理人是否被代理人是否被代理人是否

得於受訓期間之週休二日因處理緊急公務得於受訓期間之週休二日因處理緊急公務得於受訓期間之週休二日因處理緊急公務得於受訓期間之週休二日因處理緊急公務，，，，報支加班費或補報支加班費或補報支加班費或補報支加班費或補

休以及支領往返交通費休以及支領往返交通費休以及支領往返交通費休以及支領往返交通費。（。（。（。（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊 92929292 年年年年 12121212 月月月月號號號號 No.No.No.No.555576767676）））） 

「各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定」第 3 點規

定：「參加一週以上之訓練或講習，訓練或講習期間之假日，

訓練機構未提供膳宿，且確有在受訓地用膳及住宿者，可參

照『國內出差旅費報支要點』之規定核給膳宿費用；服務機

關因急要公務請受訓人員返回服務機關處理者，始得報支往

返交通費。」。本案被代理人受訓，於受訓期間之週休二日返

校加班處理緊急公務，依上開規定，得報支往返交通費。 

6、 請問請問請問請問參加委任公務人員晉升薦任官等訓練人員參加委任公務人員晉升薦任官等訓練人員參加委任公務人員晉升薦任官等訓練人員參加委任公務人員晉升薦任官等訓練人員，，，，訓練機構有訓練機構有訓練機構有訓練機構有

提供膳宿提供膳宿提供膳宿提供膳宿，，，，參訓人員因家住鄰近地區參訓人員因家住鄰近地區參訓人員因家住鄰近地區參訓人員因家住鄰近地區，，，，每週一至週五早每週一至週五早每週一至週五早每週一至週五早、、、、晚晚晚晚

餐及住宿均自理餐及住宿均自理餐及住宿均自理餐及住宿均自理，，，，訓練機訓練機訓練機訓練機構構構構亦提出其未用餐及住宿之證明亦提出其未用餐及住宿之證明亦提出其未用餐及住宿之證明亦提出其未用餐及住宿之證明，，，，

該員可否請領週一至週五之膳費及往返交通費該員可否請領週一至週五之膳費及往返交通費該員可否請領週一至週五之膳費及往返交通費該員可否請領週一至週五之膳費及往返交通費？？？？（（（（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊

93939393 年年年年 2222 月月月月號號號號 No.No.No.No.555578787878）））） 

所詢受訓補助問題，因訓練機構有提供膳宿，參訓人員家住

鄰近地區，每週一至週五早、晚餐及住宿均自理，雖訓練機

構亦提出其未用餐及住宿之證明，該員仍不得請領週一至週

五之膳宿費用；另有關其每日往返之交通費得否報支一節，

本處已作成如下通案解釋。 



行政院主計處函 

發文日期：中華民國 93 年 1 月 2 日 

發文字號：處忠字第 0930000008 號 

主旨：關於訓練機構調查受訓人員之膳宿需求，受訓人員勾

選不用膳宿者，其受訓補助報支疑義一案，釋如說明

二，請 查照轉知。 

說明： 

一、「各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定」業經行

政院於 90 年 8 月 28 日以台九十忠授字第 06851 號函訂

定，合先敘明。 

二、訓練機構如有提供膳宿，在調查受訓人員之膳宿需求時，

受訓人員勾選不用膳宿，係自願放棄供膳宿之權利，自

不得向服務機關請領膳宿費用，至於交通費部分，除依

「各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定」第 2

點規定補助受訓前及受訓後由服務機關至訓練機構間之

往返交通費外，其餘不予補助。 

7、 請問請問請問請問參加教育機構或學校所舉辦兩三天之研討會參加教育機構或學校所舉辦兩三天之研討會參加教育機構或學校所舉辦兩三天之研討會參加教育機構或學校所舉辦兩三天之研討會、、、、講習會講習會講習會講習會、、、、

說明會說明會說明會說明會，，，，於於於於活動結束後活動結束後活動結束後活動結束後並並並並有研習條註明研習時有研習條註明研習時有研習條註明研習時有研習條註明研習時數者數者數者數者，，，，如如如如以公以公以公以公

差參加是否還可報支雜費差參加是否還可報支雜費差參加是否還可報支雜費差參加是否還可報支雜費？？？？（（（（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊 93939393 年年年年 3333 月月月月號號號號 No.No.No.No.555579797979）））） 

依「各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定」第 4 點

規定：「奉派以公假登記參加屬訓練或講習性質之各項研習

會、座談會、研討會、檢討會、觀摩會、說明會等有關往返

交通費及膳宿費均比照前述原則辦理。」。依來函所述，參加

教育機構或學校所舉辦兩三天之研討會、講習會、說明會，

活動結束後都有研習條註明研習時數，故參加人員係屬學員

身分，不得報支雜費。 

8、 請問若請問若請問若請問若居居居居住在住在住在住在高雄高雄高雄高雄，，，，奉派至奉派至奉派至奉派至台北台北台北台北參加參加參加參加為期一週為期一週為期一週為期一週的的的的訓練訓練訓練訓練，，，，並並並並居居居居

住住住住於於於於受訓機關受訓機關受訓機關受訓機關提供之提供之提供之提供之宿舍宿舍宿舍宿舍，，，，惟惟惟惟受訓受訓受訓受訓上課與宿舍上課與宿舍上課與宿舍上課與宿舍地點地點地點地點不同不同不同不同，，，，致致致致

需另搭乘捷運前往上課需另搭乘捷運前往上課需另搭乘捷運前往上課需另搭乘捷運前往上課之之之之捷運交通費可否報支捷運交通費可否報支捷運交通費可否報支捷運交通費可否報支？？？？其其其其與與與與 93939393 年年年年 1111

月月月月 2222 日處忠字第日處忠字第日處忠字第日處忠字第 0930000008093000000809300000080930000008 號函規定受訓人員交通費部分號函規定受訓人員交通費部分號函規定受訓人員交通費部分號函規定受訓人員交通費部分，，，，

除依各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定第除依各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定第除依各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定第除依各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定第 2222 點補點補點補點補

助受訓前後由服務機關至訓練機構間往返之交通費外助受訓前後由服務機關至訓練機構間往返之交通費外助受訓前後由服務機關至訓練機構間往返之交通費外助受訓前後由服務機關至訓練機構間往返之交通費外，，，，餘不餘不餘不餘不

補助補助補助補助之之之之解釋是否抵觸解釋是否抵觸解釋是否抵觸解釋是否抵觸？？？？（（（（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊 93939393 年年年年 4444 月月月月號號號號 No.No.No.No.555580808080）））） 



所詢奉派至外地受訓，受訓上課地點與宿舍不在同一地點，

得否報支上課地點與宿舍間之捷運交通費乙節，為顧及實際

需要，得比照現行上下班交通費之規定報支兩地點間公、民

營汽車之交通費，惟如在原服務機關按月領有上下班交通費

時，不得重領。另本處上開函釋，係基於上課地點與宿舍係

在同一地點（亦即無交通費問題）所作之解釋，故所詢與上

開函釋並無牴觸。 

9、 請請請請問問問問至國外參加研習訓練未滿至國外參加研習訓練未滿至國外參加研習訓練未滿至國外參加研習訓練未滿 15151515 日日日日，，，，當地訓練機構當地訓練機構當地訓練機構當地訓練機構「「「「供宿不供宿不供宿不供宿不

供膳供膳供膳供膳」，」，」，」，但發給但發給但發給但發給現金津貼現金津貼現金津貼現金津貼者者者者，，，，其其其其日支生活費之膳食費與零用費日支生活費之膳食費與零用費日支生活費之膳食費與零用費日支生活費之膳食費與零用費

等等等等應應應應如何報支如何報支如何報支如何報支？？？？（（（（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊 94949494 年年年年 1111 月月月月號號號號 No.No.No.No.555589898989）））） 

(1)中央政府各機關（含事業機構）派赴國外進修、研究、實

習人員補助項目及數額表備註 1.規定，出國期間在 15 日

以內者，每日按「國外出差旅費報支要點」第 7點第 1項

由行政院另定之「中央政府各機關派赴國外各地區出差人

員生活費日支數額表」全額支給。但有供膳宿、供宿不供

膳、供膳不供宿情形者，分別按原支數之 1 折、4 折、7

折支給。 

(2)本案至國外參加研習訓練未滿 15 日，當地訓練機構除「供

宿不供膳」外，另有發給現金津貼，當事人自當依各機關

員工待遇給與相關事項預算執行之權責分工表規定，本誠

信原則檢具證明文件提出，不得重複申領。故應請當事人

確認該現金津貼之性質，其中：甲、如該現金津貼係含膳

食費及零用費，因實質上形同已供膳宿及零用費，僅得補

足該現金津貼未達生活費數額百分之四十之膳食費及零

用費差額。乙、如該現金津貼僅含膳食費，因屬已供膳宿，

僅得報支生活費數額百分之十之零用費，及補足現金津貼

未達生活費數額百分之三十之膳食費差額。丙、如該現金

津貼僅含零用費，因屬供宿不供膳，僅得報支生活費數額

百分之三十之膳食費，及補足生活費數額百分之十之零用

費差額。 

10、 請問本機關派員請問本機關派員請問本機關派員請問本機關派員參加訓練參加訓練參加訓練參加訓練，，，，如已如已如已如已核給受訓前核給受訓前核給受訓前核給受訓前 1111 日之日之日之日之半天路程半天路程半天路程半天路程

假假假假，，，，且且且且受訓地受訓地受訓地受訓地點已點已點已點已提供受訓前一晚的住宿提供受訓前一晚的住宿提供受訓前一晚的住宿提供受訓前一晚的住宿時時時時，，，，得否得否得否得否請領請領請領請領二二二二分分分分

之之之之一一一一膳雜費或全額膳雜費膳雜費或全額膳雜費膳雜費或全額膳雜費膳雜費或全額膳雜費？？？？若若若若受訓前受訓前受訓前受訓前 1111 日受訓員工未請路程日受訓員工未請路程日受訓員工未請路程日受訓員工未請路程



假假假假時時時時，，，，得得得得否核給前否核給前否核給前否核給前 1111 日之住宿費及膳雜費日之住宿費及膳雜費日之住宿費及膳雜費日之住宿費及膳雜費？？？？又又又又受訓地點在受訓地點在受訓地點在受訓地點在機機機機

關所在同一縣關所在同一縣關所在同一縣關所在同一縣（（（（市市市市），），），），且且且且受訓時間在晚受訓時間在晚受訓時間在晚受訓時間在晚間間間間及及及及星期星期星期星期六六六六、、、、日日日日，，，，訓練訓練訓練訓練

期為二個月期為二個月期為二個月期為二個月，，，，訓練機關未供膳訓練機關未供膳訓練機關未供膳訓練機關未供膳，，，，人事已核給公假人事已核給公假人事已核給公假人事已核給公假時時時時，，，，訓練期訓練期訓練期訓練期

可否請領可否請領可否請領可否請領二二二二分之分之分之分之一一一一膳雜費膳雜費膳雜費膳雜費？？？？（（（（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊 94949494 年年年年 4444 月月月月號號號號 No.No.No.No.555592929292）））） 

(1)依據「各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定」第

2點規定，參加訓練或講習，包括行程及訓練期間，訓練

機構如未提供必要之膳宿者，受訓人員之服務機關得衡酌

實際情況，參照「國內出差旅費報支要點」之規定，核給

往返之交通費、住宿費及按膳雜費之半數支給膳費。 

(2)機關如核給參加訓練講習人員之公假期間，包含受訓前 1

日之半天路程假，則半天路程假部分，自可依上開規定，

支給前述膳費之半數（即每日膳雜費之四分之一）。惟受

訓人員受訓前 1日如未請路程假，即受訓前 1日非屬經服

務機關核准之行程期間，自不得報支住宿費及膳費。 

(3)至有關機關人員登記公假，於晚間及星期六、日參加訓練

講習，如訓練機關未供膳者，得否報支膳費一節，則應由

受訓人員之服務機關依前述規定，衡酌實際情況自行核

處。 

11、 請問請問請問請問機關舉辦業務研討觀摩或業務連繫機關舉辦業務研討觀摩或業務連繫機關舉辦業務研討觀摩或業務連繫機關舉辦業務研討觀摩或業務連繫，，，，相關活動經費支相關活動經費支相關活動經費支相關活動經費支

出出出出，，，，部分以取具之發票或收部分以取具之發票或收部分以取具之發票或收部分以取具之發票或收據據據據核核核核銷銷銷銷，，，，部分以各參加人員國部分以各參加人員國部分以各參加人員國部分以各參加人員國內內內內

出差旅費報出差旅費報出差旅費報出差旅費報告表充告表充告表充告表充當當當當原始原始原始原始支出支出支出支出憑憑憑憑證證證證列列列列報報報報，，，，是是是是否否否否符合符合符合符合相關相關相關相關規規規規

定定定定？？？？（（（（主計月刊主計月刊主計月刊主計月刊 94949494 年年年年 4444 月月月月號號號號 No.No.No.No.555592929292）））） 

各機關辦理訓練或講習，其期間超過 5天者，除特殊情況外，

應提供學員必要之膳宿，其相關經費依「支出憑證處理要點」

規定辦理結報。惟訓練機關確未提供前述必要之膳宿者，受

訓人員之服務機關得衡酌實際情況，在不重複支給原則下，

依「各機關派員參加各項訓練或講習報支費用規定」第 2點

規定，支給住宿費及按膳雜費之二分之一支給膳費。 

12、 請問若以公差參加教育機構或學校所舉辦兩三天之研討會請問若以公差參加教育機構或學校所舉辦兩三天之研討會請問若以公差參加教育機構或學校所舉辦兩三天之研討會請問若以公差參加教育機構或學校所舉辦兩三天之研討會、、、、

講習會講習會講習會講習會、、、、說明會說明會說明會說明會，，，，且且且且舉辦舉辦舉辦舉辦單位單位單位單位未提供住宿未提供住宿未提供住宿未提供住宿須須須須每日往返住家每日往返住家每日往返住家每日往返住家者者者者，，，，

是否可報支往返交通費或是否可報支往返交通費或是否可報支往返交通費或是否可報支往返交通費或僅能僅能僅能僅能請領請領請領請領單單單單程往返之交通費程往返之交通費程往返之交通費程往返之交通費？？？？（（（（主主主主

計月刊計月刊計月刊計月刊 94949494 年年年年 11111111 月月月月號號號號 No.No.No.No.555599999999）））） 

依「臺北市政府所屬各機關學校核發員工交通費注意事項」



第 8 點規定，員工經機關指派參加受訓或講習，如主辦單位

無提供住宿，須自行搭乘交通工具前往者，其受訓或講習往

返交通費高於上下班所需費用，得依規定覈實補發其差額。

惟機關基於本身財力或其他因素考量，得在規定範圍內自行

從嚴訂定內規核酌辦理。 

13、 請問若請問若請問若請問若主辦主辦主辦主辦單位單位單位單位對對對對於於於於長長長長期受訓期間的週休二日期受訓期間的週休二日期受訓期間的週休二日期受訓期間的週休二日，，，，只提供住宿只提供住宿只提供住宿只提供住宿

並未供並未供並未供並未供用膳用膳用膳用膳，，，，該二日該二日該二日該二日可以報支膳雜費可以報支膳雜費可以報支膳雜費可以報支膳雜費及及及及返返返返鄉鄉鄉鄉交通費交通費交通費交通費嗎嗎嗎嗎？？？？（（（（主主主主

計月刊計月刊計月刊計月刊 95959595 年年年年 1111 月月月月號號號號 No.601No.601No.601No.601）））） 

關於受訓期間的假日交通及膳費報支問題，依「各機關派員參加各項

訓練或講習報支費用規定」第 2點：「參加訓練或講習，包括行程及

訓練期間，訓練機構每日已提供用膳二餐以上及住宿者，僅補助服務

機關至訓練機構間之往返交通費；訓練機構確未提供前述必要之膳宿

者，受訓人員之服務機關得衡酌實際情況，參照「國內出差旅費報支

要點」之規定，核給往返之交通費、住宿費及按膳雜費之二分之一支

給膳費」。準此，受訓期間假日，訓練機構未供膳，且確有在受訓地

用膳者，可按膳雜費之二分之一支給膳費，已無再支領返鄉交通費之

必要。 


